
 

Stellenausschreibung Projekt-Koordination Fair-Handels-Beratung (m/w/d) 
Teilzeit (50%) 

ELAN e.V. ist der Zusammenschluss entwicklungspolitisch engagierter Gruppen und Organisationen 
im Land Rheinland-Pfalz. Unsere Vision ist eine global gerechte Welt, in der alle Menschen ohne 
Angst gleichberechtigt in Würde leben – unabhängig davon, wo auf der Welt und in welche 
Verhältnisse sie geboren wurden. Die ELAN-Fair-Handels-Beratung stärkt Weltläden und Fair-
Handels-Gruppen in Rheinland-Pfalz bei ihrer Arbeit.  

Wir suchen zum 01. Oktober 2024 eine*n Projekt-Koordinator*in für die Fair-Handels-Berater*in 
Teilzeit (50%), zunächst befristet bis zum 31.12.2024. Eine Verlängerung der Stelle um eine sich 
voraussichtlich anschließende Elternzeit für mindestens neun Monate wird angestrebt. 

Die Stelle ist angesiedelt in der ELAN-Geschäftsstelle in Mainz.  

 

Aufgaben: 
 Koordination und Umsetzung des Projekts Fair-Handels-Beratung in Rheinland-Pfalz 
 Beratung und Unterstützung von Weltläden, Fair-Handles-Gruppen und weiteren Akteuren 

des Fairen Handels in Rheinland-Pfalz 
 Organisation und Durchführung von Fortbildungen, Vernetzungstreffen und Workshops im 

Bereich Fairer Handel 
 Öffentlichkeitsarbeit für den Fairen Handel in Rheinland-Pfalz (z.B. Newsletter, Website) 
 Antragsstellung und Abrechnung bei unseren Geldgeber*innen 

 

Anforderungen:  

 Abgeschlossenes Studium in einem relevanten Bereich (z.B. Sozialwissenschaften, 
Geographie, Wirtschaftswissenschaften, Entwicklungspolitik) oder vergleichbare 
Qualifikation bspw. abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel 

 Entwicklungspolitische Kenntnisse im Bereich globale Machtstrukturen, Welthandel, fairer 
Handel oder öko-soziale Beschaffung sind von Vorteil 

 Erfahrungen in der Netzwerkarbeit und/oder Bildungsarbeit und/oder Öffentlichkeitsarbeit 
sind von Vorteil 

 Organisationsvermögen, eigenverantwortliches Arbeiten und Teamfähigkeit 
 

Wir bieten:  

 eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Team 



 eine Vergütung in Anlehnung an TVÖD 11 
 einen Arbeitsplatz in der Mainzer Neustadt 
 die Möglichkeit zum anteiligen mobilen Arbeiten 
 Kostenlose Fortbildungen 

Die Stellenvergabe erfolgt vorbehaltlich einer Finanzierung der Projektmittel für das entsprechende 
Vorhaben. 

Vielfalt ist unser Ziel! Wir begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Körper, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität.  

Wir freuen uns über Bewerbungen mittels einer PDF-Datei per E-Mail bis zum 09. September 2024 
an Barbara Mittler, Geschäftsführung: 

mittler@elan-rlp.de 

Entwicklungspolitisches Landesnetzwerk Rheinland-Pfalz (ELAN) e.V. 
Frauenlobstr. 15-19 
55118 Mainz 
Tel. 06131-9720867 
Internet: www.elan-rlp.de 


